
 
DIRECTRICE OU DIRECTEUR DES SERVICES TECHNIQUES 

À propos de la Ville de Berthierville 

Grâce à son accessibilité et à sa proximité des grands centres urbains, la Ville de Berthierville conserve sa vocation 

du centre d’activité économique, culturelle, éducative, récréative et sociale de la MRC D’Autray. 

Située dans la région administrative de Lanaudière, la Ville de Berthierville, avec une population de 4330 habitants, 
occupe un territoire de 7 kilomètres carrés.   

Pourquoi devriez-vous joindre la Ville de Berthierville ? 

 Un nouveau poste stratégique dans l’administration municipale pour gérer des projets d’envergure; 

 Un milieu de vie où le développement durable est priorisé avec une communauté impliquée et une qualité de 
vie exceptionnelle; 

 Organisation visant à atteindre et à maintenir un haut standard de qualité en termes de service aux citoyens. 

Relevant de la Direction générale, la directrice ou le directeur des services techniques a comme principal rôle de 

planifier  et,  coordonner  l'ensemble  des  activités  et  des  ressources  du  service  des  travaux  publics  et  des 

infrastructures en plus d’assurer la gestion de projets de développement.   

Vos principaux défis seront : 

 Voir à  la planification,  la conception,  l’application,  l’entretien et  le maintien des  infrastructures municipales, 
telles  que  les  travaux  de  construction  et  de  réfection,  d’amélioration  locale  (chaussée  et  trottoir,  égout, 
aqueduc, éclairage, signalisation, etc.), des parcs, des équipements, de la flotte de véhicules et des bâtiments 
municipaux; 

 Préparer les prévisions budgétaires annuelles du service des travaux publics et les projets à intégrer au PTI; 

 Préparer des études de faisabilités, des estimations de coûts, des plans et devis  techniques nécessaires à  la 
réalisation des projets et procéder aux appels d’offres; 

 Gérer et encadrer les projets réalisés à l’interne, en régie, en sous‐traitance ou privés; 

 Élaborer les programmes d’entretien et d’amélioration des infrastructures et des bâtiments municipaux; 
 Assurer le respect des règles en matière de santé et sécurité au travail. 

Pour joindre notre équipe, vous devez avoir ce profil : 

 Baccalauréat  en  ingénierie  ou  un  Diplôme  d’Études  collégiales  relié  au  poste  jumelé  à  de  l’expérience 
pertinente; 

 5 ans d’expérience dans un poste similaire; 

 Expériences municipales ou en gestion de projets d’envergure sont considérées comme des atouts; 

 Être reconnu pour son leadership, sa créativité, son sens de planification et de l’organisation; 

 Excellentes aptitudes en communication, tant à l’oral qu’à l’écrit; 

 Maîtrise de la suite Office. 

Qu’est-ce qu’une carrière à la Ville de Berthierville vous réserve? 

 La possibilité d’influencer et de faire la différence pour l’avenir de la Ville. 

 Une rémunération globale compétitive avec assurances collectives et régime de retraite. 

 Une proximité avec les élus, les employés, les citoyens, une grande famille. 

 Environnement  de  travail  axé  sur  la  collaboration  sur  le  partage  des  connaissances  et  la  valorisation  des 
réussites individuelles et d’équipe. 

Les  personnes  intéressées  par  ce  défi  sont  invitées  à  faire  parvenir  leur  curriculum  vitae  ainsi  qu’une  lettre  de 
motivation au à  l’Union des Municipalités du Québec avant  le 2  juillet 2024 à 17 h à  l’adresse courriel suivante : 
candidat@umq.qc.ca 
 
Nous vous remercions de votre intérêt pour la Ville de Berthierville.  Notez toutefois que seulement les candidatures 
retenues à une entrevue seront contactées. 


